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广东狮子会佛山代表处 2022-2023 年度工作目标

总监：胡展超

尊敬的常务理事会、骨干会员：

以下是佛山代表处 2022-2023 年度的工作报告：

汇报机构 广东狮子会佛山代表处

汇报人 胡展超

汇报时间范围 2022-2023 年度

一、年度目标数据

项目 目标

会员人均投入服务经费收入

（含捐款捐物）
7000 元

会员人均服务经费支出 5500 元

会员保留率 90%

会员优化率 100%

不正常服务队整改数（支） 0

完成强健服务队蓝图程序（支） 6

OA 行政系统注册率 100%

狮爱行动工作站挂牌数（个） 20

服务活动总场次（场） 180

助残类服务场次（场） 110

服务人次（万） 6

会员志愿服务时数达（万小时） 0.9

培训开展场地（线上线下） 20

培训人次（人） 400
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（一）党建工作

1.4 月 29 日佛山代表处临时党总支已成立，5月 31 日清远联络处临时党总支已

成立。

2.目前已落实佛山代表处第一批服务队同意成立临时党支部，共 20个，其中佛

山 18个，清远 2 个。

（二）组织建设（含会务、培训等）

1.2022 年 7 月 8-11 日广东狮子会干部履新培训，佛山代表处 6 名协调长、24

名队长全员参与培训。

（三）服务开展

1.7 月 18 日，召开佛山市助残社会组织及残疾人专门协会工作会议，沟通 2022

南粤扶残·艺海友爱志愿服务活动。

二、工作计划

（一）坚持党建引领，聚焦助残服务。

（二）紧跟国家乡村振兴战略部署，促进东西部结合。

三、工作实施方案

（一）推动狮爱行动工作站挂牌服务，促进残健共融。

（二）跟进开展黔东南服务。

四、对本会的意见和建议（或相关未尽事宜）

无。

广东狮子会佛山代表处

2022 年 7月 20 日


